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RÉSUMÉ 
 

1. Le Comité de recherche (CR) a tenu sa troisième réunion par téléconférence le 
15 avril 2019.  
 

2. Le Comité de recherche a discuté et a convenu d’un système de notation à utiliser 
pour examiner les propositions soumises par les sociétés de recrutement des cadres 
sur la base du Processus et des Termes de référence adoptés par le Comité de 
recherche. Les propositions seraient notées en fonction de six critères qui porteraient 
sur la qualité de : l’expérience dans le domaine, la stratégie de recherche, le 
processus de sélection, la diligence requise, l’assistance lors des entretiens et la 
proposition financière. 
 

3. Les membres du Comité de recherche ont échangé leurs premières impressions sur 
les propositions soumises. Conformément à l’accord consensuel du CR, les 
entreprises ayant déjà conclu des Accords à long terme avec une agence des 
Nations Unies ou le Fonds mondial ont été contactées pour soumettre leurs 
propositions. Les six entreprises suivantes ont été contactées : Devex, SRI 
Executive, Oxford HR Consultants Ltd, Russell Reynolds Associates, ISS 
International et Mercuri Urval. Parmi les entreprises contactées, quatre ont soumis 
des propositions pour examen. Deux entreprises n’ont pas soumis de proposition.  
 

4. Le CR a décidé d’examiner les propositions et de soumettre à la conseillère du CR 
son formulaire de notation pour les quatre propositions afin qu’elle les compile.  
 

5. Le CR a décidé d’organiser une téléconférence de suivi pour discuter des résultats 
de la notation et prendre une décision finale. 
 

6. La conseillère du CR a donné aux participants un aperçu de l’avancement dans la 
publication des annonces.  
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